
 

 
Prot. 06/21/G/DC 
 
OGGETTO: NOMINA DEI REFERENTI PER LA TRASPARENZA E L’ANTICORRUZIONE, QUALI 
FIGURE DI SUPPORTO AL RESPONSABILE PER LA TRASPARENZA E L’ANTICORRUZIONE  

 
IL DIRETTORE 

VISTO lo statuto dell'Associazione Ente Regionale Teatrale del Friuli-Venezia Giulia (di seguito 
ERT) approvato in data 10.12.2013; 
VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 
della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”, e i relativi decreti attuativi; 
VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 s.m.i., recante il “Riordino della disciplina 
riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni"; 
VISTA la delibera A.N.A.C. n. 1064/2019 “Linee guida per l’aggiornamento del Programma 
triennale per la trasparenza e l’integrità 2021-2023”; 
VISTA la delibera A.N.A.C. 1134 del 8/11/2017 "Linee guida per l’attuazione della normativa in 
materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle società e degli enti di diritto 
privato controllati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici economici"; 
VISTO il piano triennale anticorruzione e trasparenza dell’ERT approvato dal Consiglio di 
Amministrazione in data 19 gennaio 2021 che prevede la necessità di individuare alcuni 
referenti per l’attuazione del Piano medesimo e per il rispetto degli obblighi di pubblicazione 
in materia di Trasparenza; 
VISTA la delibera del 5 maggio 2017 che ha nominato quale Responsabile Anticorruzione e 
della Trasparenza il dott. Marangone Ilario; 
CONSIDERATA la necessità di coadiuvare la figura del Responsabile Anticorruzione e della 
Trasparenza nell’attuazione del Piano anticorruzione dell’ERT e nella produzione, trasmissione 
e pubblicazione dei dati e dei documenti ai sensi del Dlgs. n. 33 del 2013 s.m.i.;  
RITENUTO pertanto di procedere alla individuazione dei Referenti per l’anticorruzione e per 
Trasparenza nonché di individuare alcuni dipendenti di questa Amministrazione atti a 
coadiuvare il Responsabile anticorruzione e trasparenza nell’esercizio della propria attività;  
 

DETERMINA 
 

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento: 

- di procedere formalmente all’individuazione dei Referenti per le misure anticorruzione 
e trasparenza con riferimento all’attuazione della legge n. 190 del 2012 e del Dlgs. n. 33 
del 2013 s.m.i., oltre che del Piano di prevenzione della Corruzione approvato dall’ERT 
2021.2023. 

In particolare: 
- di individuare quale “Referente del Responsabile anticorruzione” sé medesimo, dott. 

Renato Manzoni ai sensi di quanto stabilito dal Piano della prevenzione 
dell’anticorruzione dell’ERT, unico Referente della prevenzione della corruzione ed 
unica figura dirigenziale, titolare di poteri gestionali; 

- di individuare quali Referenti per la trasparenza e per la trasmissione i Responsabili dei 
settori operativi dell’ERT, che sono responsabili, per quanto di competenza, della 



 

trasmissione costante dei dati oggetto di pubblicazione ai sensi del Piano anticorruzione 
dell’ERT al Referente per la pubblicazione; 

-  di individuare quale Referente per la pubblicazione il Responsabile dell’Ufficio Stampa 
e Comunicazione, che provveda ad assolvere gli obblighi in materia di pubblicità e 
diffusione delle informazioni. 

 

Di seguito, si esplicano le attività dei singoli Uffici sopra menzionati: 

 
Uffici  Tipologia di referente Attività 

Direzione 
Referente per la 
prevenzione della 
corruzione 

- collabora con il Responsabile della prevenzione 

della corruzione, elabora proposte al fine di 

individuare le aree più esposte a rischio di 

corruzione; 

- fornisce al Responsabile della prevenzione della 

corruzione il supporto al fine di attuare la 

normativa in materia e il PTCT dell’ERT 

- effettua comunicazioni scritte circa lo stato di 

attuazione ordinaria presso gli uffici del Piano 

anticorruzione, e circa eventuali infrazioni da 

parte dei soggetti obbligati all’attuazione.  

- concorre alla definizione ed aggiornamento delle 

misure idonee a prevenire la corruzione sulla base 

delle criticità riscontrata nella gestione dell’attività 

dell’ERT.  

Responsabili dei 
settori 
Amministrazione, 
Programmazione, 
Ufficio Tecnico, 
Ufficio Stampa e 
Comunicazione, 
Teatroescuola, 
Archivio Castiglione 

Referenti per la 
trasparenza e la 
trasmissione 

-si occupano della trasmissione dei dati oggetto di 
pubblicazione per quanto di competenza; 
- si occupano di mantenere archiviata la 
documentazione comprovante le trasmissioni di 
dati e informazioni inerenti alla propria attività 
lavorativa, ai fini di un eventuale controllo da 
parte del Responsabile dell’anticorruzione e della 
trasparenza dell’ERT.  

Responsabile Ufficio 
Stampa e 
Comunicazione  

Referente per la 
pubblicazione 

- si occupa della pubblicazione dei dati oggetto di 

pubblicazione trasmessi da tutti gli altri uffici 

dell’Area amministrativa oltre a quelli di propria 

competenza.  

- si impegna a mantenere archiviata 
documentazione comprovante la trasmissione di 
dati e informazioni pervenute dai singoli referenti 
per la trasmissione e la data del caricamento sul 
sito, ai fini di un eventuale controllo da parte del 
Responsabile dell’anticorruzione e della 
trasparenza dell’ERT.  

 
Il Referente per la pubblicazione garantirà che al presente atto venga data la più ampia evidenza 
mediante la pubblicazione nella intranet nella sezione “Amministrazione Trasparente”.  

 
ENTE REGIONALE TEATRALE 
DEL FRIULI VENEZIA GIULIA 

Il Direttore 

 


