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REGIONE AUTONOMA
FRIULI VENEZIA GIULA

il Presidente

Premesso che con propno decreto n. 0387/Pres, del 19 dicembre 2002 2 stata riconosciuta
la personalita giuridica di diritto privato dell'Associazione “Ente Regionale Teatrale del Friuli
Venezia Giulia”, con sede a Udine, e ne & stato approvato lo statuto, le cui successive
modifiche sono state approvate con propn decret: n. 0150/Pres. del 25 maggio 2007 e n.
0160/Pres. del 9 luglio 2010;

Vista la domanda del 15 gennaio 2014 con cui it Presidente delta predetta Assocsaztone che
& iscritta al n. 59 del Registro Regionale delle Persone Giuridiche, ha chiesto 'approvazione
~ delle modifiché statutarie deliberate dalf'Assemblea straordmana degll assouatt neffa seduta
~ di data 10 dicembre 2013;

Visto il verbale di detta seduta, a rogito defla dott.ssa Gea Arcella, notalo in Bu;a rep n. 1852,
racc, 1319, regsstrato a Udine i} 18 dicembre 2013 al n. 14537 Serie 1T,

" Riconosciuta fopportunita di accogliere la richiesta; :

Visto larticolo 2 del decreto del Presidente della Repubblica 10 febbralo 2000, . 361;

\hsti gh arttcoh 4,8 e 42 dello Statuto di autonomis;

Sa f . Decreta

L Sono approvate le modnfiche statutane dell'Associazione "Ente Reglonale Teatrale del FFIU|I
Venezia Giulia”, con sede a Udine, deliberate dall'AssembIea straordmaria degll assocnatl nella

~_seduta di data 10 dicembre 2013, -

" 2. Le modifiche statitarie producono effetti a segunto de!l'lscr:z:one dei presente

provvedimento nel reg1stro regionale delle persone giuridiche,

3.l presente decreto verra pubb!tcato nel Bollettino Uffiuale delia Regione,

- AW Debora Serracchlanl
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE “ENTE REGIONALE TEATRALE DEL FR]ULI VENEZIA GIULIA" -
~ UDINE

- TITOLO |
- Art. 1)

FRIULI - VENEZIA GIULIA(ERT)"

Art.2)

* La sede legale ed ammmlstratwa dellEnte & stab;hta in Udine.

Art.3) : :

L'Ente Regionale Teatrale, nel rispetto deH autonorria dei suoi assoc;at[ si propone d promuovere la cultura
e lattivitd teatrale, musicale e dello spettacolo dal vivo nella Regione Friuli Venezia Giulia, considerandoli

N \%msoststu:blle e prezioso patrimonio di valore culturale, socnale e.formativo della collettivita.
1)

; A tal fine 'ERT provvede a:

/' a) programmare e distribuire spettacoll e gest[re quallﬁcate rassegne in accordo con gl Enti Locali o con
i altnorgamsml operantlsultemtono della Regione;

b) promuovere la formazione del pubblico, in particolare dell |nfan2|a e della gioventu, e fa diffusione della

" formazione, di- educazione e di ricerca e realizzando un'offerta culturale e di servizi coordinata e d|str|bu1ta
. sul territoric regicnale anche in vista del mlgllore e plu amp|o possabile accesso del pubblico, i
collaborazione con soggetti pubblici e privati

c) promuovere la diffusione della cultura del teatro nella scuola e Feducazione: del bambini e dei ragazm alla
_conoscenza del inguaggio teatrale ed artistico Jn'generale, creando occasioni strutturate di formazione e
fruizione nelle scuole di ogni ordine e grado e nelle universita;
d) programmare e, gestire manifestazioni e festival, anche in coltaborazwne con altn organlsml regionali o
naz;onah se del caso con la stipula di convenzioni annuali o pluriennali

. gestite dalVE.RT;

1) collaborare con le altre realta reglonaii che si occupano 0 eserc;ta no attlwta dl spettacolo dal vivo anche
. permezzo di enti all' uopo costituit}; : :

gy collaborare con altre realtd regionali per lo svuluppo ela dlffusxone de! repertono drammattco e muszcale
reglonale con partlco!are nguardo alla valonzzazmne di glovam autori e del teatro per !mfanma e la
gioventu; ‘ g

h) valorizzare le lingue minoritarie, la loro cultura, storia e tradizione; :

i) reahzzare su incarico della Regione, delle Province o dei Comuni, restauri, adeguamenti o integrazioni di
] dotazioni tecniche in sale utilizzate dallERT;

J) promuovere la quallflcazu)ne profess;ona!e del proprio personale e di quelio degfr enti associati o
*convenzmnatl

k) ogni altra iniziativa tendente alla diffusione ed alla vaiorlzzazmne anche storica, della cu!tura teatrale e
§ musicale nella Regione. :

| mroLon
ADESIONI

E' costituita l'associazione culturale senza scopo di lucro denominata "ENTE REGIONALE TEATRALE DEL

cultura artistica, teatrale e musicale, attraverso iniziative di promozione e di didattica, percorsi di

&) stipulare convenzioni con gli Enti proprletarl per la gestsone distrutture sede di rassegne programmate 0

Art.a}
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Fanno parte dellEnte Regionale Teatrale, la Regione Friuli Venezia Giulia, le Amministrazioni Provinciall
- della Regione, i Soci fondatori ancora esistenti (Teatro Stabile del Friuli Venezia Giulia e Teatro Club di
Udine) e tutti g[l altri Enti che sono gid associati all ERT all'atto della modifica del presente Statuto.
AINERT possono associarsi, facendone richiesta scritta: Enti locali della Regione FVG, anche tra foro
associati, che svolgano attivita in collaborazione con IERT; Enti pubblici o privati della Regione FVG, che -
operino nel campo della promozione ed organizzazione teatrale o musicale e che svolgano attivita in
collaborazione con FERT; Enti pubblici o privati della Regione FVG, riconosciuti dal Ministero dEt Benie
delle Attivita Culturali, che producono spettacoli teatrali.
. L'ammissione di nuovi associati & deliberata dal Conmgllo di Amministrazione a suo insindacabile giudizio
ed & ratificata dalf Assemblea.’ : '
La qualifica e i diritti di associato si acqwsssc‘ono comungue solo dopo fa ratiflca dellassemblea e 'awenuto
pagamento della quota diingresso.

a decadenza della qualifica di associato pud essere dehberata per morosﬂta nel pagamento della quota
2annuale che siprotragga peralmeno due anni consecutivi; . :

Eer prolungata inattivita nel settore teatrale 0 musicale; per il venir meno diunoo plu reqmsm necessari per
/la qualifica di associato. :
Le delibere di decadenza sono prese dal Consagho di Ammlnlstrazaone e ratnﬂcate da!l’%sembiea degli

asscuat[

{1 TToLO Il o X

. PATRIMONIO - ENTRATA SCIOGLiMENTO

Art5) ‘ . ‘

Al patrimonio dell Ente & costltulto SN - -

a) dagli apporti degli associati, costituiti anche da quote iniziali di.ingresso per i nuovi associati e da quote

";lannuall pet tutti gli associati. | nuovi assoaati ne[lanno di ingresso devono comspondere sia la quota di .

{ ingressoche quella annuale.

‘-iAIIa data di modifica del presente Statuto la quota diingressoe la quota annuale sono entrambe ﬁssate in

1 e 000, 00 per la Regione Friuli Venezia Giulia e per le Province ed i Comuni con pill di 5.000 abitanti, in €
500,00 per | Comuni fino a 5,000 abitanti e per gli altri associati '

La guota annuale dovra essere versata entfo il 31 marzo delfanno seguente

1 La quota di ingresso deve essere versata entro 60 giorni dalla ratifica delfammissione da parte
"dell Assemblea. Sia le quote di ingresso che le quote annuali potranné essere miodificate con delibera

| assembleare senza che cid comporti modifica statutaria. | versamenti delle quote hanno natura

di apporto di capitale e sono effettuati a fondo perduto e non sono rivalutabili né ripetibili in nessun caso,

nemmeno in caso di scioglimento dellAssociazione, né in caso direcesso o esclusione dallERT.

:} Non pud pertanto esservi richiesta di rimborso di quanto-versato né a titolo iniziale né a titolo annuale. Il

§ versamento non crea altri diritti di partecipazione e non crea quote indivise di partecipazione trasferibili a

-‘*terzn

“b) dai contributi o erogazioni liberah devoluti da Entl pubbhu e da privati;

¢) ogni altro provento, entrata o acquisizione che mtervenga a qualsiasi titofo.

Art.6)

Alle spese di gestione viene fatto fronte con i proventi di esercizio, con gli interventi finanziari annuali de!lo

Stato, della Regione, degli Enti locali e degli associati, e con | contributie oblaz;om di carattere continuativo

e straotdinario da parte di Enti e persone fisiche e con quaEsnas; altra erogazione, entrata o provento, oltre

.che conil patrimonio delfERT.

Cid nel rispetto delle disposizioni dilegge e degli Enti eroganti.




- A7) Resaiat )| ;
. e - ——
In caso di scioglimento delf Associazione, if suo patnmomo sara devoluto ad aitra associazione con finalitd

“analoghe od a fini di pubblica utilita, salvo diversa destlnazzone |mposta dalla legge, sentito ove necessario

il parere degh organi di controllo.

TITOLOIV .
_ ORGANI: ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI DURATA DELLE CARICHE - CONVOCAZIONI
COMPETENZE DELIBERAZIONI VERBALI
Art.8)
L'Assemblea & composta dal Iegah rappresentantf degli associati, in rego[a con 1! versamento defle quote
“assoclative, o dai loro delegati. :
| R gni associato é titolare di un voto. : o
1 & Pre51dente dellERT ha diritto di voto come | membri delf Assembiea. | voto del Pres:dente fa maggioranza
))unicamente in caso di parita. »
1,/E’ ammessa una delega per ciascun componente IAssemblea. ,
~ DellAssemblea degli associati viene redatto, in app051to llbro it verbale sottoscritto dal Pre5|dente e dal
. Segretario. - | '
~Art.9) ' '
L'Assemblea Ordinaria degli associati convocata dal Presidente almeno due voite all'anno. ‘
~ L'Assemblea inoltre viene convocata, entro 20 (venti) giorni, quando ne venga fatta richlesta motlvata da
‘almeno un terzo degli associati.
LU'Assemblea & convocata, con almeno dieci giorni di preavvisq, medlante comunicazione agll assoctati a
~mezzo posta ordinaria o elettronica, fax 0 telegramma Neila convocazione delfAssemblea devono essere
8 zndlcatf la data, il Iuogo elora detl’adunanza e !e]enco delle matene da trattare
1 @"Art 30) : :
1 ‘Compete alf Assemblea Ord:nana degli assoc&at! ‘
-a)deliberare in ordine agli indirizzi strategici e programmatici generai: delfERT; ’
b) -approvare il bilancio preventivo ed il bilancio consuntivo proposti dal Conmgho di Amministrazione,
nspettwamente entro il 31 gennalo ed il 30 apnie di ogni anno;
:c) approvare le modifiche delle quote di cui all'art. 5 punto a) del presente Statuto
d) eleggere il Presidente ed i me mbri del Consiglio di Amministrazione;
e) eleggere I'Organo di Controllo fissandone i compensi;
f) ratificare l'ammissione di nuovi associati approvata dal Consiglio di Ammlnlstrazmne
g ratificare fa decadenza di un associato su delibera del Consiglio di Amministrazione;
“h) ogni altra materia non.riservata all Assemblea Straordinaria;
UAssemblea Straordinaria delibera sulle modifiche dello Statuto, Feventuale scioglimento deEl’Assoc:aZIone
E la devoluzione def patrimonio.
»Art 11) :
T'Assemblea Ordinaria & valida in prima convocazione con la presenza della maggloranza degli associati ed
-in seconda convocazione, da effettuarsi almeno 24 ore dopo fa prima, qualsiasisia it numero degli associati
presenti..
Le deliberazioni dell Assemblea Ordmana S0No prese a magg:oranza dei presenti.
Art.12) :
'Asserblea Straordinaria che delibera sulle modifiche dello Statuto & valida con Ia presenza di almeno due
terzi degli associatie delibera con il voto favorevoie delta maggioranza degli associati.
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,'L'Assemblea Straordmana che " delibera sullo scnoghmento deEEassoc:azmne e sulla devo[uzmne del
patrrmomo delibera con ifvoto favorevole di almeno tre quarti degl; associati.

TfTOLO v

ORGANL IL PRESIDENTE E IL DIRETTORE

Art.13) :

Il Presidente dellEnte & eletto dallAssemblea anche al di fuori des rappresentantl degh associati, dura in
carica tre anni e pud essere nconfermato

I Presidente:

a)hala rappresentanza legale e gxudmale deli Associazione;

I b) convoca e presiede [ Assemblea ed il Consiglio di Amministrazione;

¢) da esecuzione alle de!iberazioni dell'Assembiea degli associati,

Art.14) : -
_?Dlrettore ¢ individuato dal ConSIgllo di Amministrazione tra persone estranee al Con5|gllo stesso e
!

IAssembiea, che siano altamente qualificate per I’espenenza nelfambito delle attnwta teatrali e/o0 delfe

1o 4" organizzazioni culturab.

- Il Direttore non pud accettare ulteriori incarichi similari senza preventlva autorizzazione del Consiglio di
Amministrazione, nel rispetto delle leggi in materia.
Al Direttore compete la direzione artistica e l'organizzazione tecnico —amministrativa delf Ente,
In particolare il Direttore: :
a) predispone il programma artistico e fmanzxano da sottoporre al Conmglto di Ammlmstrazmne
b) & preposto alla gestione del personale, determina ed impartisce le direttive opelatwe
¢) cura l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglié di Amministrazione;
d) cura che I'assetto organizzativo, amministrativo e contabile sia adeguato alle dtmensmm delEnte;
e) tiene i contatti di carattere organizzativo ed ammnmstratlvo con gls Enti, Ie associazioni di categoria, gli
organismi e compagnie teatrali; .
f) partecipa senza diritto divoto alle Assemblee ed alle sedute del COI’ISIghO d1 Ammmlstrazu)ne

TITOLO VI

ORGAN!: CONSIGLIO DIAMMINISTRAZIONE DEL]BERE VERBALE

1 Art.15)

Il Consiglio di Amministrazione si compone dis me mbn

a) it Presidente eletto dallAssemblea;

b) quattro membri eletti dallAssemblea tra persone competenti a livello organizzativo e/o cu{tura{e
"] tenendo conto della rappresentanza territoriale; ' :

4 It Consiglio di Amministrazione dura in carica tre anni ed i suoi componenti sono rieleggibili, Alla scadenza
5 de! Consiglio di Amministrazione decadono, in ogni caso, tuttii suoi membri.

KOt EL) caso di dimissioni o di lmpedimento alla partec;paznone diunme mbro fAssemblea degli Associati elegge
T 11 Sostituto. :

ii Consiglio di Amministrazione elegge nel propno seno un Vice- PreSIdente che sostituisce ad ogni effetto,
anche neirapporti con i terzi, if Presidente in caso di un suo impedimento, :
i Consiglio di Amministrazione viene convocato dal Presidente con awvis, inviato a tutti | consiglieri ed
allOrgano di controllo almeno cinque giorni prima della riunione, contenente [ordine del giorno, nonché i
luogo, la data e fora della riunione. In caso di urgenza if preavviso pud essere ridotto ad un giorno solare. I




ritenga opportuno OVVero su nchlesta di a!meno due consiglieri ed in tal caso entro 10 (CfIECF) giorni dalla
- richlesta. - : -

S Cons:gl iodia mmmlstrazxone -

~ a) definisce gli mdmzm di proposta culturale e di gestlone economica e finanziaria deitEnte

. b) delibera E‘ammlssmne di nuoviassociatie la decadenza degli associati;

'~ c)propone all assemblea lammontare della quota associativa annuale e di ingresso dei nuovi associati;

d) predispone il bilancio preventivo e consuntive da sottoporre allapprovazione delfassemblea;

_—} €)delibera sull'accettazione di donazioni e'fasciti e sulle operazioni immobiliari e finanziarie;

QOMEE g prowede allindividuazione del Direttore dell Ente disponendo in ordine ai suo trattamento economico.

| membri del Cons;gho di Amministrazione non hanno diritto & compen51 per la loro fun2|one salvo il
SE 3 rimborso spese,

Juosd Art 16)

gg?‘sga‘: /,.ﬁ Cons;gho di Amministrazione & validamente costituito con la presenza della maggaora nza dei componenti
2247 e delibera a maggioranza dei presentt, :

In'caso di parita di voti, prevale il voto del Presidente.

Art.17) R

‘ Segretar:o

‘ ,TITOLO vil
- ORGANO Di CONTROLLO 5
Artas) S

legall.

Dura in carica tre anni ed & rieleggibile. v

L'Organo di Controllo pud partecipare alle adunanze del Consiglio di Ammmlstraz:one senza diritto divoto.
."Organo di Controllo svolge attivita di vigilanza e di revisione contabile, Vigllando sullosservanza della
legge e dello Statuto, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione. Accerta la regolare tenuta delle
scritture contabili, esamina le proposte di bilancio preventlvo e consunt:vo e reiazmna alfAssemblea in

merito.
TITOLO VIl _
COMMISSIONIDISTUDIO
Art. 19) S : ~
14«/ "1 Ul Consiglio di Amministrazione potra convocare una Commlssmne d| Stud[o e/o Grupp| di lavoro composti

vy Consiglio stesso e, se del caso, dell Assemblea.
’ \¥ .
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4 TIToLOIX

JESERCIZIO

"1 Art. 20)

Vesercizio decorre dal primo gennaio al trentuno dicernbre diciascun anno.

5 e
b

D.'SPOS.'ZIONI FINALI
Art. 21)

,,,,,,,
g

) il T\n\umﬂ\\\m\\

| Consrgho dl Ammm;straznone viene convocato almeno tre volte all'anno e ogni qualvolta il Presndente lo

Delle adunanze del Con51gllo di Amministrazione vengono redatt: i verbali- sottoscntt: dal Presrdente e dal ‘

L'Organo-di Controllo & costituito da un solo membro effetttvo e uho supplente |scntt1 al!’Albo det revisori

1 da tutte le categorie di Associati per lo studio di singoli problemu da sottoporre alfapprovazione del
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Per “quanto -non espressamente prevusto dal presente Statuto si applicano le disposizioni di Iegge ed |
prmc;pz generah dell ordmamento giuridico ltai;ano

VISTO: IL PRESIDENTE

o 2 MAR 2914
. CGCUPAIL N)O\Ni/ FACCIATE

L FUNZIDNARIC BESPOME ;"BiLﬁ

o o ‘ GiouaLiutri Cat. "0




