	Dichiarazione sostitutiva ai sensi e per gli effetti degli artt. 46,47 e 76 del D.P.R. 445/2000



Il/la sottoscritto/a ______________________________________________________________________________
nato/a il _________________ a ___________________________, cod.fisc. _______________________________
domiciliato per la carica presso la sede legale sotto indicata, in qualità di Legale Rappresentante dell’IMPRESA
___________________________________________________________________________________________ 
con sede legale posta in (CAP _______) _______________________________________________ (Prov. _____) 
via ______________________________________________________________________________ n. ________,
mail ________________________________________, mail PEC _______________________________________
PARTITA IVA ___________________________________, CODICE FISCALE _____________________________
CODICE UNIVOCO UFFICIO / CODICE DESTINATARIO ______________________________________________
ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. 445/2000, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenente dati non più corrispondenti a verità e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione la scrivente IMPRESA decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata
DICHIARA
· l’Impresa è iscritta alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di __________________________
· l’Impresa non è iscritta alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura
· ATTIVITA’[footnoteRef:1] _____________________________________________________________________________________ [1:  Inserire l’attività a cui è associata la Partita IVA dell’Impresa] 

· FATTURATO riferito all’attività:
	anno 2021
	anno 2022

	euro ___________________________________
	euro ___________________________________


· PERSONALE
	PERSONALE DIPENDENTE[footnoteRef:2] [2:  Per personale dipendente si intende quello assunto a norma delle vigenti leggi e regolarmente iscritto presso l’INAIL e l’INPS (o equivalenti istituti di competenza. Per le Compagnie/Imprese che agiscono attraverso scritture temporanee, indicare il numero medio di dipendenti scritturati nell’anno.] 

	(numero) ________________________________

	COLLABORATORI AUTONOMI[footnoteRef:3] [3:  Per collaboratori autonomi si intendono i lavoratori titolari di Partita IVA che agiscono senza rapporto di subordinazione.] 

	(numero) ________________________________


· DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI (art. 17, legge 68/99)
· l’IMPRESA è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili
· l’IMPRESA non è soggetta alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili
· POLIZZA ASSICURATIVA VOLONTARIA RESPONSABILITA’ CIVILE CONTRO TERZI (RCT) – facoltativa
	COMPAGNIA ASSICURATIVA
	

	NUMERO
	

	SCADENZA
	




DICHIARA INOLTRE
l’inesistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione ad una procedura d’appalto o concessione elencate nell’art. 94 del D. Lgs. n. 36/2023, ed in particolare:
1. che nei propri confronti e nei confronti dei soggetti indicati all’art. 94, comma 3, non è stata pronunciata sentenza definitiva di condanna o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale per uno dei seguenti reati:  
a. delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di agevolare l’attività delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché’ per i delitti, consumati o tentati, previsti dall’articolo 74 del decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall’articolo 291quater del decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall’articolo 260 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a un’organizzazione criminale, quale definita all’articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio;  
b. delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322bis, 346- bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’articolo 2635 del codice civile; 
c. false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;   
d. frode ai sensi dell’articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità europee;  
e. delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione dell’ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche;  
f. delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all’articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni;  
g. sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 24;  
h. ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l’incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione.
2. che nei propri confronti e nei confronti dei soggetti sopra indicati non sussiste la causa di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’articolo 84, comma 4, del medesimo decreto.
3. che non è stata applicata alcuna sanzione interdittiva di cui all'art. 9, co. 2 lett c) dlgs. n. 231 del 2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la P.A., compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 14 del D.Lgs. n. 81/2008 s.m.i.;
4. di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55;
5. di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
6. che nei propri confronti non risulta l’iscrizione nel casellario informatico tenuto dall’ANAC per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti dei subappalti, ovvero ai fini del rilascio dell’attestazione di qualificazione, per il periodo durante il quale perdura l’iscrizione;
7.  che non sono state commesse gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;
8.  che non sono state commesse gravi negligenze nell'esercizio dell’attività professionale; 
9. che non sono state commesse violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui si è stabiliti;[footnoteRef:4] [4:  Ai sensi dell’art. 94, comma 6, del D. Lgs. n. 36/2023, “costituiscono gravi violazioni definitivamente accertate quelle indicate nell’allegto II.10”;] 

10. di non aver nulla a pretendere nei confronti dell’ERT nel caso in cui per qualsiasi motivo, non dovesse procedere l’affidamento;

In caso contrario, dichiara nello spazio che segue le condanne riportate (indicare i soggetti specificando ruolo, imputazione e condanna):
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
DICHIARA INOLTRE
ai sensi dell’art. 26 co. 1 del D.Lgs. 81/2008 s.m.i.
(autocertificazione dei requisiti di idoneità tecnico-professionale)
11. che l’IMPRESA è idonea sotto il profilo tecnico-professionale a erogare i servizi e le forniture richieste dall’ERT;
12. che l’impresa ottempera a tutte le Leggi in materia di sicurezza e salute sul lavoro e alle normative di tutela ambientale applicabili all’attività; in particolare, ha effettuato la valutazione dei rischi (D.V.R.) di cui all’art. 17 comma 1 lettera a) del D.Lgs. 81/2008 s.m.i. ovvero fornisce autocertificazione dell’effettuazione della valutazione rischi ai sensi art. 29 comma 5 e ha proceduto a tutti gli obblighi relativi all’informazione e formazione dei lavoratori.
13. che l’impresa possiede capitali, conoscenza, esperienza, capacità tecniche, macchine, attrezzature, risorse e personale necessari e sufficienti per garantire l’erogazione dei servizi e delle forniture commissionate, con gestione a proprio rischio e con l’organizzazione dei mezzi necessari;
14. che l’impresa coinvolge nell’attività personale assunto a norma delle vigenti leggi e regolarmente iscritto presso l’INAIL e l’INPS (o equivalenti casse assicurative e previdenziali di competenza) e che detto personale è idoneo anche sotto il profilo sanitario allo svolgimento dell’attività specifica (mansione)
15. che l’IMPRESA ha preventivamente verificato l’idoneità tecnico professionale ed i requisiti di sicurezza e salute in base al D.Lgs 81/2008 e integrato dal D.Lgs 106/2009 di tutti i collaboratori autonomi 
16. che in caso di subappalto di parte dei servizi e delle forniture in oggetto, ha preventivamente verificato l’idoneità tecnico professionale ed i requisiti di sicurezza e salute del personale delle ditte sub appaltatrici, come richiesti dall’allegato XVII D.Lgs 81/2008 e integrato dal D.Lgs 106/2009

Lì, ____________________
Timbro e Firma

_________________________________



NOTA
Si rammenta che la falsa dichiarazione:
a) comporta le conseguenze, responsabilità e sanzioni di cui agli artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445/2000;
b) costituisce causa d’esclusione dalla partecipazione a gare per ogni tipo di appalto.
In ordine alla veridicità delle dichiarazioni, l'ERT si riserva di procedere a verifiche d’ufficio.
Non è ammessa la sostituzione dei certificati e delle dichiarazioni con fotocopie e duplicati non autenticati nelle forme previste dagli artt.18 e 19 del D.P.R. n. 445/2000. 
Si rammenta che in caso di presentazione di falsa dichiarazione o falsa documentazione, nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalto, la stazione appaltante ne dà segnalazione all’Autorità Nazionale Anticorruzione (ANAC) che, se ritiene che siano state rese con dolo o colpa grave in considerazione della rilevanza o della gravità dei fatti oggetto della falsa dichiarazione o della presentazione di falsa documentazione, dispone l’iscrizione nel casellario informatico ai fini dell’esclusione dalle procedure di gara e dagli affidamenti di subappalto ai sensi del comma 1, lettera h), per un periodo fino ad un anno, decorso il quale l’iscrizione è cancellata e perde comunque efficacia.


INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
(REG. UE n. 2016/279 – DLGS n. 51 del 2018)

Si informa che i dati personali acquisiti dal Committente saranno utilizzati esclusivamente per il compimento delle attività previste dalla legge e per il raggiungimento delle finalità istituzionali dell’ERT; in particolari i dati personali inseriti nella presente informativa sono trattati ai soli fini della stipula del contratto per la Stagione 2019-2020 e alla verifica dei requisiti previsti dalla normativa in materia di appalti pubblici.
Esercizio dei diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento
In relazione al trattamento dei dati di cui alla presente informativa, è Sua facoltà esercitare i diritti previsti dagli artt. 15-22 del Regolamento. Tra questi, in particolare, Lei ha diritto a chiedere al Titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre il diritto alla portabilità dei dati. Lei inoltre ha diritto di reclamo in qualsiasi momento al Garante della privacy
Soggetti responsabili
Si comunicano di seguito i nominativi e i recapiti dei soggetti a cui Lei può far riferimento nell’esercizio dei Suoi diritti sono i seguenti:
- Titolare del trattamento: Ente teatrale regionale Friuli Venezia Giulia.  Dati di contatto: tel. 0432.224211 – e-mail info@ertfvg.it
Incaricati
I suoi dati personali verranno trattati, nel rispetto dei doveri di segretezza e sicurezza previsti per legge e nei limiti necessari per permettere agli incaricati di svolgere le loro mansioni e sotto la sorveglianza del Titolare del trattamento. 
Gli uffici incaricati sono i seguenti: Direzione, Amministrazione, Programmazione, Teatroescuola, Ufficio Stampa e Promozione, Ufficio Tecnico, Segreteria, Archivio “R. Castiglione”.
Elenco di operazioni di trattamento
Rispetto ai Suoi dati, oltre alla raccolta per le finalità indicate, le operazioni di trattamento eseguibili secondo la normativa nazionale e comunitaria saranno le seguenti: conservazione cartacea e/o digitale; uso ed estrazione.
In particolare, per quanto concerne la conservazione e distruzione dati personali, i Suoi dati verranno conservati nell’archivio del titolare del trattamento fino alla richiesta di cancellazione dei dati da parte dell’Interessato ovvero per un periodo massimo di anni 5 (cinque).
Sicurezza e riservatezza del trattamento
Il trattamento avviene mediante l’utilizzo di strumenti e procedure idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati e sarà effettuato mediante il supporto di mezzi informatici, nel rispetto delle misure minime di sicurezza ai sensi del “Disciplinare Tecnico in materia di misure minime di sicurezza, Allegato B” e del Regolamento 2016/679/UE.
I Suoi dati sono conservati in una banca dati informatica il cui accesso richiede una identificazione Username/password univoca. La rete locale è protetta da firewall e antivirus aggiornati.
Destinatari
I Suoi dati verranno comunicati a soggetti pubblici e privati per gli adempimenti connessi al rapporto contrattuale, quali a titolo esemplificativo: INPS, INAIL, Agenzia delle Entrate, CCIAA, Procura della Repubblica, ANAC. L’elenco di cui sopra è puramente esemplificativo e potrebbe essere soggetto a variazioni in costanza di rapporto sulla base di quanto richiesta dalla normativa in tema di appalti pubblici.
I suoi dati potranno eventualmente essere comunicati a soggetti professionalmente, in qualità di responsabile del trattamento, dovranno esaminare questioni legali o contrattuali specifiche, nonché di opportunità e che, comunque opereranno al pari di responsabili del trattamento. 
Diffusione
I dati personali sopra indicati non verranno diffusi dall’ERT, né comunicati a soggetti terzi, intesi come soggetti indeterminati in qualunque modo, neppure mediante la loro messa a disposizione o consultazione.
Comunicazioni e trasferimenti ad organizzazione internazionali o presso Paesi Terzi 
Non è prevista alcuna comunicazione ad Organizzazioni internazionali o verso Paese terzi ai sensi del Regolamento 2016/679/UE.

